
Mitarbeiter IT (w/m/d)
Raiffeisenbank Oberland-Reutte eGen

Deine Aufgaben:
• Unterstützung und Support von Bankanwendungen nach entsprechender Einschulung
• Weiterentwicklung der digitalen Anwendungen im Team
• Mitarbeiterberechtigungen steuern, administrieren und überwachen
• Technische Störungen aufnehmen und bearbeiten
• Mithilfe bei der Betreuung der internen IT-Systemlandschaften
• Abstimmungen mit dem Rechenzentrum

Wir bieten dir:
• Möglichkeit zur fachlichen und persönlichen Weiterentwicklung
• Innovative, abwechslungsreiche Aufgaben
• Home-Office teilweise möglich
• Soziale Leistungen wie Mitarbeitervergünstigungen, Essenszuschuss u.v.m.

Du bringst mit:
• Bankausbildung oder Ausbildung mit wirtschaftlichen Fächern wie Rechnungswesen und Betriebswirtschaft
• Hintergrundwissen zu Informatik von Vorteil
• Zuverlässigkeit und Flexibilität
• Serviceorientierung
• Einsatzbereitschaft
• Entwicklungsbereitschaft

Für diese Stelle ist entsprechend deiner Qualifikation ein mindestkollektivvertragliches Gehalt von EUR 2.209,60 brutto monatlich mit deutlicher 
Überzahlung nach Qualifikation und Erfahrung vorgesehen. 

Einfach online bewerben unter www.jobs-raiffeisen-tirol.at.

Für Auskünfte steht Ihnen gerne unser Leiter Personalmanagement Mag. Markus Hämmerle, Telefon +43 5672 6900-30190, zur Verfügung.

Bewirb dich jetzt unter 

www.raiffeisen-tirol.at/karriere

Bewirb dich jetzt online!

„IT-Infrastruktur, Security und Digitalisierung – bei uns gestaltest du die Zukunft des digitalen 
Banking aktiv mit.“ (Stefan Bader, Leiter Organisation & Infrastruktur) 

Aufgrund einer anstehenden Pensionierung suchen wir dich als


